®

EQUAL
SALARY

CERTIFICATE OF CONFORMITY
ESF20-252

HES-SO VALAIS/WALLIS

Route du Rawil 47
1950 Sion
Suisse

a démontré sa conformité aux exigences du référentiel EQUAL-SALARY
version 1.0.

Ce certificat atteste que I'entreprise a mis en ceuvre une

POLITIQUE D'EGALITE SALARIALE ENTRE
FEMMES ET HOMMES

pour I’ensemble du personnel de HES-SO VALAIS/WALLIS, en Suisse.

La Fondation EQUAL-SALARY a décidé a sa seule discrétion que l'entreprise a
démontré sa conformité aux exigences du référentiel. Dans sa décision, la
Fondation EQUAL-SALARY a considéré des facteurs internes et externes, incluant
mais n'étant pas limités aux résultats fournis par PwC Switzerland dans son
rapport EQUAL-SALARY indépendant, datant du 30 mars 2020.

Ce certificat EQUAL-SALARY est valable du 29 janvier 2020 au 28 janvier 2023. Sa

-validité est soumise a I'adhésion, par I'entreprise, aux exigences du référentiel

EQUAL-SALARY et a la démonstration d'une amélioration continue sur la durée de
validité du présent certificat. La demande de renouvellement de la certification doit
étre faite avant le 28 juillet 2022.
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/

Veromque Goy Veenh André Schneider
Fondatrice Président
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